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Spractivanie osobnych tidajov dotknutych osob na webovej adrese http://www.jagerhunter.sk/ (,,web*) sa riadi
Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych o0sdb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(v8eobecné nariadenie o ochrane udajov) (,,nariadenie®) a zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (,,zakon*).

Utelom tohto dokumentu je vysvetlit’ ako st spractivané osobné tidaje dotknutych 0s6b - uchadzacov a aké st
ich prava podl'a nariadenia a zakona.

1 Prevadzkovatel’

Spolo¢nost, SAFY production s.r.o., so sidlom Udolni 212/1, 147 00 Praha 4, Ceska republika, ICO:
24769444, zapisana v obchodnom registri Mestského sudu v Prahe, oddiel: C, vlozka ¢. 172829
(,,spoloénost™) je osobou, ktora sama alebo spolo¢ne s inymi urcuje ucely a prostriedky spractivania
osobnych tidajov dotknutych osob.

Spolo¢nost’ nevymenovala zodpovedni osobu.

2 Ziskavanie osobnych tidajov

Spolocnost’ ziskava osobné udaje nasledovnymi spoésobmi:

» priamo od dotknutych osdb - uchadzacov prostrednictvom webu;
» zverejne dostupnych zdrojov, ako st napriklad verejné registre a evidencie.

Spolo¢nost’ ziskava a spraciva osobné udaje len vrozsahu, ktory je primerany ucelu ich spracuvania.
Osobitny doraz pritom spolo¢nost’ kladie na bezpe¢nost’ a ochranu osobnych tdajov a prava dotknutych osob.

3 Suhlas udeleny dotknutou osobou a uéely spraciivania uvedené na webe

Spolo¢nost’ spraciva osobné udaje dotknutych oséb na zaklade sthlasu vyslovne udeleného dotknutou
osobou.

Po kliknuti na tla¢idlo ,,Neprestavam lovit’** na webe sa zobrazia policka, zaSkrtnutim ktorych dotknutd osoba
udeli stihlas na spractivanie osobnych udajov spolocnost'ou na tucel uvedeny pri jednotlivom policku.

Ucely spracuvania osobnych udajov na pravnom zaklade stihlas so spracuvanim osobnych udajov st
nasledovné.

O spractvanie osobnych tidajov za zahffia propagaciu produktov, sluzieb, akcii a sut'azi




ucelom marketingu cieleného na spolocnosti cielent na tretie osoby vratane pouzitia
tretie osoby: fotografii v propagacnych a reklamnych materialoch
spolo¢nosti v oznamovacich prostriedkoch a na webe

spracivanie osobnych udajov za
ucelom marketingu cieleného na
uchédzaca:

zahina propagaciu produktov, sluzieb, akcii a sutazi
spolocnosti cielenu na uchadzaca

zahfna zaradenie osobnych udajov do databazy
uchadzacov 0 zamestnanie spolo¢nosti, Co znamena, ze
spolo¢nost’ moze oslovit’ dotknutli osobu s novou
pracovnou ponukou

spracuvanie osobnych udajov
v databaze uchadzacov
0 zamestnanie:

Spolo¢nost’ uchovava osobné tidaje spraciivané na zaklade suhlasu dotknutej osoby az do odvolania suhlasu,
avSak pred uplynutim dvoch rokov spolo¢nost’ poziada dotknuti osobu o obnovenie suhlasu.

Odmietnutim udelenia sthlasu bude znemoznené:

4

marketing cieleny na tretiu osobu zahfhajicu uchadzaca;
marketing cieleny na uchadzaca;

zaradenie dotknutej osoby do databazy uchadza¢ov o zamestnanie.

Iné pravne zaklady a ucely spractivania

Spolo¢nost’ spracuva osobné udaje na zaklade nasledovnych pravnych titulov ustanovenych nariadenim
a zakonom :

>

Opravneny zaujem:

Spolo¢nost’ méze spractvat’ osobné udaje dotknutych os6b, ak je to nevyhnutné na ucely opravnenych
zaujmov spolo¢nosti alebo tretich os6b, avSak s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami
prevazuju zaujmy alebo zakladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré si vyzaduju ochranu osobnych
udajov, najmi ak je dotknutou osobou diet’a. Takymito opravnenymi zaujmami spolo¢nosti st najma:

ochrana prav, ktoré spolocnosti vyplyvaju z0 vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a zmliv vo
vztahu k osobam s ktorymi ma spolocnost’ vztah; na tento Ucel spolocnost’ uchovava osobné udaje
najviac po dobu desiatich rokov od ukoncenia zmluvného vztahu;

vymahanie narokov spolo¢nosti; na tento ucel spolo¢nost’ uchovava osobné tidaje najviac po dobu
trvania prislusnych premlcacich lehot;

zamedzenie podvodného konania, ak sa spolo¢nost’ odévodnene domnieva, Ze hrozi riziko takéhoto
konania; na tento ucel spolo¢nost’ uchovava osobné tidaje najviac po dobu piatich rokov od ukoncenia
zmluvného vztahu;

marketingové aktivity spoloc¢nosti, ktorymi sa rozumie najmé informovanie o vybranych produktoch,
sluzbach, novinkach, akciach a sOtaziach; marketingova komunikacia je zasieland prilezitostne,
spravidla niekolkokrat za rok, najviac priblizne jedenkrat mesacne; ana tento ucel spoloc¢nost’
uchovava osobné idaje najviac po dobu trvania vztahu medzi spolo¢nost’ou a dotknutou osobou.

Plnenie zmluvy a vykonanie opatreni pred uzatvorenim zmluvy na Ziadost’ dotknutej osoby,
vratane vyberového konania:

Po kliknuti na tlacidlo ,.Neprestavam lovit* na webe sa dotknutej osobe zobrazi formular ziadosti
0 prijatie do zamestnania. Ak dotknuta osoba zada do formulara svoje osobné daje a klikne na tlac¢idlo
odoslat’, dotknuta osoba odosle spolo¢nosti Ziadost’ o prijatie do zamestnania. Spolo¢nost’ bude tieto



osobné tidaje spractivat’ za ucelom uskuto¢nenia vyberového konania.

Spolo¢nost’ uchovava osobné udaje pre ucely vyberového konania do skoncenia vyberového konania
a uzatvorenia zmluvy s Gspesnym uchadza¢om. Ak dotknuta osoba neposkytne osobné idaje, nemoze sa
zapojit’ do vyberového konania.

Nasledne, spolo¢nost’ spraciva osobné udaje dotknutych osdb pre ucely uzatvorenia dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru ajej plnenia. Neposkytnutim osobnych udajov méze byt
znemoznené uzatvorenie zmluvy. Spolo¢nost” poskytne dotknutej osobe informéciu o tom, ktoré osobné
udaje su nevyhnutné na uzavretie zmluvy, a ktoré mézu byt poskytnuté napriklad pre ucely zvySenia
efektivity komunikacie.

Spolo¢nost’ uchovava osobné udaje pre UcCely plnenia zmluvy pocas doby trvania zmluvného vztahu
medzi spolo¢nost'ou a dotknutou osobou.

» Plnenie zakonnej povinnosti:

Spolo¢nost’ modze spractivat’ osobné udaje vratane ich poskytovania $tatnym organom a inym osobam, ak
jej takato povinnost’ vyplyva zo zékona.

Spoloénost’ uchovava osobné tidaje na tcely plnenia pravnej povinnosti najviac po dobu desiatich rokov
od skonc¢enia zmluvného vztahu medzi spolo¢nost’ou a dotknutou osobou.

5 Prijemcovia osobnych udajov

Spolocnost moze poverit spracovanim osobnych udajov tretie osoby, tzv. sprostredkovatelov.
Sprostredkovatel'mi spoloc¢nosti st napriklad osoby, ktoré pre spolo¢nost” zabezpecuju vykon niektorych
marketingovych aktivit, spravu informaénych systémov, alebo poradenské spolo¢nosti. Sprostredkovatelia
spracuvaju osobné udaje pre spolo¢nost’ vyluéne na zaklade zmluvy 0 spracovani osobnych tudajov, ktora
musi spifat’ poziadavky stanovené nariadenim a zdkonom a spoloénost’ v takychto pripadoch striktne dbé na
ochranu osobnych udajov, ktoré poskytne sprostredkovatel'om.

Spolo¢nost’ neprenasa osobné tidaje mimo Eurdpskej tnie.
6 Prava dotknutej osoby
Dotknuta osoba ma pravo:
» vyzadovat’ od spolo¢nosti:
= potvrdenie, ¢i su alebo nie st jej osobné udaje spractivané; ak sa osobné idaje neziskali od dotknutej
0soby, méze dotknuta osoba vyZzadovat’ poskytnutie akychkol'vek dostupnych informacii, pokial’ ide o
ich zdroj (,,pravo na pristup k osobnym tidajom®);
= ak su jej osobné udaje spraciivané, ziskat’ pristup k osobnym udajom a d’alSie informacie a obdrzat
képiu osobnych tudajov, ktoré spolocnost spracuva (,,prave byt informovany o spracuvani®);
spolocnost’ je opravnena uctovat’ dotknutej osobe primerany administrativny poplatok v stuvislosti so
ziadost'ou o kdépiu osobnych tdajov;
= opravu nespravnych/netplnych osobnych tidajov, ktoré spolo¢nost’ spractiva (,,pravo na opravu‘);
» vyymaz osobnych udajov, ak je splneny niektory z dovodov uvedenych v nariadeni alebo zakone ;
najmé ak osobné udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré ich spolo¢nost’ ziskala alebo spracuvala,

ak dotknuta osoba odvola stihlas a spolo¢nost’ nema iny pravny zaklad na spractivanie, ak dotknuta
osoba namieta vo¢i spracivaniu, alebo ak spoloCnost’ spractivala osobné udaje nezakonne; ak st



predmetom spractivania tradné doklady obsahujice osobné tidaje, méze dotknuta osoba poziadat’ o
ich vratenie (,,pravo na vymazanie*);

= obmedzenie spractivania osobnych udajov, ak je splneny niektory z dévodov uvedenych v nariadeni a
zakone ; napriklad, ak dotknut4 osoba ozndmi, Ze spolo¢nost’ o nej spractiva nespravne osobné tdaje,
mdze poziadat’, aby sa tieto osobné tidaje nespracuvali az do ich opravy (,,pravo na obmedzenie*);

= ziskanie osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla spolocnosti v Struktirovanom, bezne
pouzivanom a strojovo Citatelnom formate; dotknutd osoba ma pravo na prenos tychto osobnych
udajov d’alsiemu prevadzkovatelovi, ak je to technicky mozné a ak su splnené podmienky uvedené
Vv nariadeni a zdkone (,,pravo na prenosnost);

» namietat’ z dovodov tykajtcich sa konkrétnej situacie proti spracivaniu osobnych udajov, ktoré sa jej
tykaju aje nevyhnutné na ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje spolocnost’ alebo tretia strana, s
vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju zaujmy alebo zakladné prava a slobody
dotknutej osoby, ktoré si vyZaduji ochranu osobnych udajov, vratanie namietania proti profilovaniu;
namietat’ z dovodov tykajucich sa konkrétnej situacie proti spractivaniu osobnych tdajov, ktoré sa jej
tykaju a st nevyhnutné na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom ziujme, vratane namietania proti
profilovaniu; namietat’ vo¢i spracivaniu osobnych udajov na téely priameho marketingu bez jej sthlasu
vratane profilovania v rozsahu, v akom stvisi s takymto priamym marketingom (,,pravo namietat™);

» namietat, aby sa na fiu nevztahovalo rozhodnutie spolo¢nosti, ktoré je =zalozené vyluéne na
automatizovanom spractvani, vratane profilovania, ktoré ma pravne uc¢inky, ktoré sa jej tykaju alebo ju
podobne vyznamne ovplyviiuju, ak nariadenie a =zakon neustanovuju inak (,,automatizované
rozhodovanie vratane profilovania“);

» kedykol'vek odvolat’ suhlas so spracovanim osobnych udajov udeleny spolo¢nosti s u¢inkami od momentu
odvolania suhlasu (,,pravo odvolat’ sithlas®);

> pri podozreni, Ze sa jej osobné tdaje neopravnene spractivaji, podat’ navrh na zagatie konania na Urad na
ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky, so sidlom Hrani¢na 4826/12, 820 07 Bratislava,
Slovenska republika, telefonne ¢islo: +421 2 3231 3220, www.dataprotection.gov.sk.

Ak dotknuta osoba nema spoOsobilost’ na pravne tikony v plnom rozsahu, jej prava v zmysle nariadenia a
zakona moéze uplatnit’ zakonny zastupca. Prava dotknutej osoby v zmysle nariadenia a zakona , ktora nezije,
moZze uplatnit’ blizka osoba.

Dotknuta osoba si moZe uplatnit’ svoje prava nasledovnymi spdsobmi:

S ohl'adom na mozné rizika zneuzitia a zabezpecenie ochrany osobnych udajov dotknutych oséb spolocnost’
stanovuje komunika¢né prostriedky, ktorymi mozno prijat’ a reagovat' na poziadavku dotknutej osoby vo
vztahu k osobnym udajom, ktoré spolo¢nost’ spraciva. Spolo¢nost’ zohl'adniuje aj technické aspekty
niektorych prav dotknutej osoby a prisposobuje komunikacné prostriedky na zabezpeCenie tychto prav
dotknutej osoby. Spolo¢nost’ je opravnena v pripade pochybnosti o totoznosti dotknutej osoby poziadat o
dodato¢né overenie jej totoznosti.

pravo na pristup a pravo byt informovany o spracuvani

- postovou zasielkou (podpis dotknutej osoby musi byt tradne osvedéeny) zaslanou na adresu sidla
spolo¢nosti;

- e-mailom na adresu spolo¢nosti info@safyproduction.cz;

- telefonicky na telefonnom ¢isle na webe.

pravo na opravu, prdavo na vymazanie, pravo na obmedzenie, prdavo na prenosnost, Prdvo namietat,
automatizované rozhodovanie vratane profilovania a pravo odvolat suhlas



- poStovou zasielkou zaslanou na adresu sidla spolo¢nosti;
- e-mailom na adresu spolo¢nosti info@safyproduction.cz;
- telefonicky na telefénnom ¢isle na webe.

7 Automatizované rozhodovanie vratane profilovania

Spolo¢nost’ nevykonava automatizované rozhodovanie vratane profilovania osobnych tidajov dotknutej osoby,
ktoré ma prévne ucinky, ktoré sa jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviiuju.



